Comune di Santo Stefano di Cadore

Provincia di Belluno

VERBALE di DELIBERAZ[ONE della GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Approvazione convenzione per svolgimento di attivita lavorativa presso il
Comune di Vigo di Cadore da parte del dipendente comunale geom. PERIN
DE IACO Giuseppe
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Presiede la Signora Alessandra BUZZO, nella sua qualitd di Sindaca

Partecipa il dott. Mario MOLINARI, nella sua qualita di Segretario Comunale.

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, propone alla Giunta di
adottare la deliberazione citata in oggetto, facendo presente che sono stali espressi ed
acquisiti sulla relativa proposta i pareri di cui all’art. 49 del D.Lvo 18.08. 2000 - 1. 267.




LA GIUNTA MUNICIPALE

Considerato che il Comune di Vigo di Cadore ha richiesto con nota dal
05/04/2013 prot. 1518, Iautorizzazione al Comune di Santo Stefano allutiizzo del
dipendente comunale geom. Perin De laco Giuseppe per ‘svolgere orario aggiuntivo aj
sensi dell'art. 14 del CCNL 22/1/2004 e dellart. 1 - comma 557 - della legge n.311/2004;

Rilevato che con nota sindacale prot. 2166 del 13 aprile 2013, il Comune di Santo
Stefano ha autorizzato lo svolgimento della predetta attivita lavorativa;

Considerato:
= Che il Comune di Vigo, con delibera di G.M. n. 22 del 19.04.2013, ha approvato
apposita convenzione per disciplinare il servizio del dipendente stesso;

o Che tale convenzione definisce in piena legitimita o svolgimento della
prestazione lavorativa ordinaria a scavalco in due Enii, per cui i dipendente
interessato conduce un unico rapporto di lavoro perle 36 ore o pili (sino a 48 ore
settimanali), in parte nellEnte da cui dipende per it rapporto principale ed in parte nell'Ente
a scavalco;

» Che l'art. 1, comma 557, della legge n. 311/2004 & considerato norma speciale e che,
pertanto, un dipendente pubblico a tempo pienoc e indeterminato puo effettuare attivita
lavorativa presso un'alira Amministrazione con meno di 5.000 abitantl, al di fuori delle 36
ore e per un massimo di ulteriori 12 ore settimanali;

Visto il consenso del dipendente interessato, espresso verbalmenie
all Amministrazione Comunale;

Ritenuto, pertanto, opporiuno approvare 'allegato schema di convenzione:

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

Acquisiti i pareri di cui all'art. 49 della normativa predetia;

Ad unanimita di voti favorevoli resi nelle forme di fegge;

DELIBERA

1} di consentire che il dipendente a tempo indeterminato del Comune di Santo Stefano,
Perin De laco Giuseppe, presti sino al 31.12.2013 attivita lavorativa aggiuntiva in favors
del Comune di Vigo di Cadore, ai sensi dellart. 14 del CCNL 22/01/2004 e dellart. 1 -
comma 557 - della legge n. 311/2004;

2) di approvare [lallegaioc schema di convenzione, che & parte integrante e
sostanziale della presente deliberazione, da stipularsi tra #i Comune di Santo
Stefano e it Comune di Vigo di Cadore;

3) dare atto che la spesa per tale attivita lavorativa aggiuntiva prestata presso i
Comune di Vige sara a carico del Comune di Vigo stesso ;

4) di autorizzare, altresi, il Sindaco alla stipula della relativa convenzione;

Successivamente, con separata votazione unanime e palese, il presente
provvedimento viene dichiarata immediatamente eseguibile a norma dell'art. 134, comma
4, del D.Lgs. 267/2000.



Allegato a delibera di G.M. 23  del 23.4.2013

OGGETTO: Art.1, comma 557 della legge n.311/2004:autorizzazione all’utilizzazione del

dipendente comunale Geom. Perin De laco Giuseppe da parte del Comune di Vigo di
Cadore.

L'anno 2013 il giomo ... del mese di................ , tra

- it Comune di Vigo di Cadare C.F. 00185980257, legalmente rappresentato dal Sindaco Da
Rin Bettina Mauro

e

- il Comune di Santo Stefano di Cadore C.F. 00184890259, legalmente rappresentato dal
Sindaco Buzzo Alessandra, si conviene e si stipula quanto segue;

PREMESSO:

-the con nota sindacale prot. 2166 del 13 aprile 2013 & stato autorizzato, ex ari. 53 D.Lgs.
165/2001, il dipendenie a tempo indeterminato, geom. Perin De laco Giuseppe , = prestare
attivita lavorativa aggiuntiva in favore del Comune di Vigo di Cadore, che deve fare
fronte a determinate esigenze, in conformita, altresi, dell'art. 14 del CONL 22/01/2004 e
dell'art. 1- comma 557 - defla legge n. 311/2004 :

-che con deliberazione n. .... del ................... la Giunia comunale di Vigo ha approvato il
relativo schema di convenzione;
-che con deliberazione n. .... del ................... la Giunta comunale di Santo Stefano ha

approvata il relativo schema di convenzione:

TANTO PREMESSO

Convengona e stipulano quanto segue:

ART.1

Il Comune di Santo Stefano autorizza i Comune di Vigo di Cadore, ai sensi dell'art.1, comma
357, della legge n.311/2004, a servirsi dell'attivita lavorativa di lavoro subordinato, del
proprio  dipendente geom. Perin De laco Giuseppe, assunlo a tempo pieno ed
indeterminato, che si e reso alluopo disponibile, in relazione alle esigenze del Comune
di Vigo per svolgere compiti inerenti le funzioni di istruttoria nell'ambito dell'ufficio tecnico
comunale;

ART.2

I servizio deve essere esplefato senza pregiudizio del normale orario confrattuale
svalto presso il Comune di Santo Stefano e senza pregiudizio delle esigenze funzionali ed
interessi istituzionali di quest'ultimo;

ART.3

L'orario giornaliero e seltimanale non potra superare, nel cumulo dei due rapport di
lavoro, la durata massima consentita dallart.3 del D.Lgs n.86/2003 e s.m.i. fermo
restando che presso il Comune di Santo Stefano dovra essere rispettato 'orario di lavaro
previsto per 36 ore settimanali ;

ART. 4
il presente accorda decorre dalla data di sotioscrizione e sara valido fing  al
31/12/2013, salvo evenluale rinnovo;



ART.5
It periodo di riposo giornaliero e settimanale dovra essere garantito;

ART.6

Le ferie annuali, trattandosi di un irrinunciabile periodo di riposo, dovranno essere fruite
da lavoratore nello stesso periodo, ovvero negli stessi periodi, se frazionate, fermo
restando il perlodo di ferie minimo continuative di due settimane previsto dal CCNL tenendo
conto deflimpegno lavorativo presso i due Enti;

ART. 7
Per il servizio prestato a favore del Comune di Vigo, compete al Sig. Perin De laca Giuseppe

il trattamento economico previsto dal CCNL degli EE.LL. per la categoria e posizicne di
appartenenza,

It trattamento economico si intende al lordo delle ritenute previdenziali, assistenziali ed
erariali  previste dalla normaiiva vigente a carico del lavoratore. || trattamento
economico, gli oneri previdenziali, assistenziali ed assicurativi e le relative imposte(irap)
per l'atiivith lavorativa resa a favore del Comune di Vigo, saranno

corrisposti e versati direttamente dal Comune di Vigo siesso ;

ART.8
La spesa per tale atfivita lavorativa aggiuntiva & a carico del Cormune di Vigo

ART.9

Il presente accordo potra cessare in qualsiasi momento per mutuo consenso dej
rispettivi organi. La cessazione dell'accordo potra essere richiesta, in qualsiasi rmomento,
anche da un solo Ente con atto dell'organo competente,

ART.10

Per quanfo non stabilito dalia presente convenzione si fa rinvio alle norme dj legge e
contrattuali vigenti,

Letto, confermalo e sottoscritto.
per il Comune di Vigo di Cadore per il Comune di Santo Stefano di Cadore

L SINDACO IL SINDACO
(Da Rin Bettina Mauro) (Buzzo Alessandra)



Pareri art. 49 e 133, comma 3%, del D.Lgs. 267/2000

PARERE DI REGOLARITA® TECNICA ESPRESSO DAL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
INTERESSATO

\
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PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA ESPRESSO DAL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
INTERESSATO
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PARERE DEL RESPONSABILE DI RAGIONERIA SULLA REGOLARITA' TECNICO-
CONTABILE
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ATTESTAZIONE Al SENSI DELL'ART. 153, 5° COMMA, D.LGS. 26722000, DEL
RESPONSABILE DI RAGIONERIA CIRCA LA COPERTURA FINANZIARIA
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE,

Su conforme dichiarazione del messo comunale, si certifica che copia della presente
deliberazione & stata pubblicata all’Albo del Comune per quindici giorni consecutivi dal
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Il sottoscritto Segretario Comunale

CERTIFICA

ﬁ; Che la presente deliberazione:

E’ stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi deli’art. 134 - 4~ comma - del Decreto
gisiativo 18.08.2000, n. 267

3 E’ divenuta esecutiva do

po il decimo giorno dalla sua pubblicazione ai sensi e per gli effetti
dell’art. 134 - 3~

comma - del Decreto Legislativo 18.08.2000 - n. 267, in data

U E’ stata REVOCATA con delibera G.C./CC n. del

15 MAG 2013
Data

IL SEGRETARIO COMUNALE
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